
贵州工程职业学院2021-2022学年招聘统计表

序号 部门 岗位 专业 招聘人数 招聘要求（专业、学历、职称、工作经历、擅长领域） 备注

1

建筑工程学院

专业带头人兼教师 工程造价 1

本科及以上学历，建筑类、教育类高级职称，具有较高的
学术水平，具有10年及以上行业工程管理、工程造价或施
工管理经验，具有较强的团队协调能力，热爱教育事业，
能从事科学研究和开拓创新。

2 专业教师 工程造价 1
本科及以上学历，能独立完成建筑工程、安装工程预算书
编制，熟悉定额预算和清单计价流程，熟练运用BIM或广联
达系列软件的操作，有工作经验者优先考虑。

3 专业教师 工管理 1

本科及以上学历，具有工程管理、工程造价或施工管理经
验，具有BIM软件操作能力，工程管理沙盘演练能力和较强
的团队协调能力，热爱教育事业，能从事科学研究和开拓
创新。

4

护理学院

专业教师 护理学 2

护理学，全日制本科及以上学历（研究生优先），热爱教
育事业，有扎实的理论基础和熟练的操作技能，有奉献精
神，有较强的责任心，通过全国执业护士资格考试。有临
床护理或护理教育教学工作经验者。

5 专业教师
护理（老年护理方

向）
1

硕士研究生，热爱教育事业，有扎实的理论基础和熟练的
操作技能，有奉献精神，有较强的责任心，有临床护理或
护理教育教学工作经验者。

6 专业教师 临床医学 1

全日制本科及以上学历（研究生优先），热爱教育事业，
有扎实的理论基础和熟练的操作技能，有奉献精神，有较
强的责任心。有医院临床工作经验或高校教育教学工作经
验者优先。

7

药学院

专业教师
药学、药品经营与

管理
1

本科及以上学历，有教学经验或研究生学历优先，主要上
《基础化学+分析化学》课程，擅长应用文写作，又扎实的
理论基础和熟练的操作技能，有爱岗敬业和吃苦耐劳精
神，具备执业资格者优先。



8 药学院 专业教师
药学、药品经营与

管理
1

本科及以上学历，有教学经验或研究生学历优先，主要上
《人体解剖生理学》课程，擅长应用文写作，又扎实的理
论基础和熟练的操作技能，有爱岗敬业和吃苦耐劳精神，
具备执业资格者优先。

9 专业教师
药学及药学相关专

业
1

本科及以上学历，有教学经验或研究生学历优先，主要上
《药物制剂》课程，擅长应用文写作，又扎实的理论基础
和熟练的操作技能，有爱岗敬业和吃苦耐劳精神，具备执
业资格者优先。

10

体育部

专业教师 体育舞蹈 1
本科及以上学历（研究生优先），35周岁以下，具有1年以
上行业工作经验者优先。

11 专业教师 运动训练 1 本科及以上学历（研究生优先），具有行业工作经验者优
先。

12 专业教师 跆拳道（品势） 1
本科及以上学历，35周岁以下，具有1年以上行业工作经验
者优先。

13 交通学院 专业教师
车辆工程专业或相

近专业
1

全日制本科及以上学历，熟悉与本专业相关的实践操作技
能能担任新能源汽车故障检修、汽车电路实训、 汽车电控
实训、汽车电气系统检测与维修等课程。讲师及以上职称
、研究生及以上学历、企业2年经验者、有汽车检测与维修
技能大赛经历者优先，专业相关职业技能证书优先。

14

经济与管理学院

专业教师 会计 2

本科及以上学历，有爱岗敬业和吃苦耐劳的精神；持具有1
年以上教学经验或中级会计职称证书的优先，普通话标
准，能担任企业财务会计、高级财务会计、财务报表分析
、财务管理等课程优先。

15 专业教师 旅游管理 1
旅游管理相关专业（酒店管理方向），本科以上学历（硕
士研究生优先），有酒店管理工作经验或者相关证书的优
先，有爱岗敬业和吃苦耐劳的精神。

16 基础部 专业教师 汉语言文学 1
全日制本科及以上学历，有爱岗敬业和吃苦耐劳的精神；
普通话二级甲等以上，能胜任大学语文，应用文写作等课
程。


